
ỦY BAN NHÂN DÂN
XÃ LIÊN MINH

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:            /KH-UBND Liên Minh, ngày       tháng 10 năm 2025

KẾ HOẠCH
Biên chế Công chức trong cơ quan, tổ chức hành chính và số lượng người 

làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập năm 2026

Thực hiện Công văn số 3301/SNV-TCBM ngày 23/10/2025 của Sở Nội 
vụ tỉnh Ninh Bình về việc xây dựng kế hoạch biên chế công chức trong các cơ 
quan, tổ chức hành chính; số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp 
công lập năm 2026.

Ủy ban nhân dân xã Liên Minh xây dựng Kế hoạch biên chế công chức, 
số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập năm 2026 cụ thể 
như sau:

I. VỀ QUẢN LÝ, SỬ DỤNG BIÊN CHẾ CÔNG CHỨC NĂM 2025 
TRONG CÁC CƠ QUAN, TỔ CHỨC HÀNH CHÍNH

1. Biên chế công chức
- Số biên chế công chức được cấp có thẩm quyền giao năm 2025: 41 biên 

chế.
- Số công chức có mặt tại thời điểm ngày 15/10/2025 là 39 người; số chưa 

sử dụng 02 biên chế.
2. Hợp đồng lao động thực hiện công việc hỗ trợ, phục vụ theo Nghị 

định số 111/2022/NĐ-CP của Chính phủ
- Số lượng hợp đồng lao động thực hiện công việc hỗ trợ, phục vụ được 

cơ quan có thẩm quyền quyết định năm 2025 là 03 hợp đồng.
- Số lao động hợp đồng có mặt tại thời điểm ngày 15/10/2025 là 0 người.
II. VỀ QUẢN LÝ, SỬ DỤNG SỐ LƯỢNG NGƯỜI LÀM VIỆC 

(BIÊN CHẾ SỰ NGHIỆP) TRONG CÁC ĐƠN VỊ SỰ NGHIỆP CÔNG 
LẬP NĂM 2025

1. Đơn vị sự nghiệp giáo dục công lập
Xã Liên Minh có 09 đơn vị sự nghiệp giáo dục công lập; là đơn vị ngân 

sách đảm bảo chi thường xuyên, cụ thể:
- Cấp Trung học cơ sở: 03 trường 
+ Trường THCS Đại Thắng
+ Trường THCS Vĩnh Hào
+ Trường THCS Nguyễn Phúc
- Cấp Tiểu học: 03 trường
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+ Trường Tiểu học Đại Thắng
+ Trường Tiểu học Vĩnh Hào
+ Trường Tiểu học Văn Cao
- Cấp mầm non:03 trường
+ Trường Mầm non Liên Minh
+ Trường Mầm non Vĩnh Hào
+ Trường Mầm non Đại Thắng
Năm 2025, các nhà trường được cấp có thẩm quyền phê duyệt và giao số 

lượng người làm việc (viên chức) hưởng lương từ ngân sách nhà nước: 307 
người làm việc (cấp học Mầm non: 110 người làm việc; cấp học Tiểu học: 118 
người làm việc; cấp Trung học cơ sở: 79 người làm việc). Hợp đồng lao động 
thực hiện công việc chuyên môn, nghiệp vụ thuộc lĩnh vực sự nghiệp giáo dục: 
14 hợp đồng (cấp học Mầm non: 08 hợp đồng; cấp học Tiểu học: 03 hợp đồng; 
cấp học Trung học cơ sở: 03 hợp đồng).

Số lượng người làm việc phê duyệt gắn với vị trí việc làm trong từng đơn 
vị sự nghiệp công lập đảm bảo không tăng vượt số lượng người làm việc đã 
được cấp có thẩm quyền giao; trường hợp bổ sung chức năng, nhiệm vụ, quy mô 
hoạt động, các đơn vị tự cân đối trong tổng biên chế được giao. 

Cụ thể như sau:
a) Số lượng người làm việc năm 2025
- Số lượng người làm việc được cấp có thẩm quyền giao là 307 biên chế.
- Số viên chức có mặt tại thời điểm ngày 15/10/2025 là: 281 người; số 

chưa sử dụng là: 26 biên chế.
b) Hợp đồng lao động năm 2025 theo Nghị định số 111/20222/NĐ-CP:
- Hợp đồng lao động theo thực hiện công việc chuyên môn, nghiệp vụ:
+ Số hợp đồng lao động được cơ quan có thẩm quyền giao là: 14 hợp 

đồng.
+ Số lao động hợp đồng có mặt tại thời điểm ngày 15/10/2025 là: 01 

người.
- Hợp đồng lao động thực hiện công việc hỗ trợ, phục vụ:
+ Số hợp đồng lao động được cơ quan có thẩm quyền giao là: 0 hợp đồng.
+ Số lao động hợp đồng có mặt tại thời điểm ngày 15/10/2025 là: 0 người.
2. Trạm Y tế xã Liên Minh
Trên cơ sở tổ chức lại các Trạm Y tế Liên Minh, Vĩnh Hào, Đại Thắng 

thành Trạm Y tế xã Liên Minh thuộc UBND xã quản lý và 03 điểm trạm (Trạm 
Y tế Liên Minh, Trạm Y tế Vĩnh Hào, Trạm Y tế Đại Thắng).

Về số lượng người làm việc tại Trạm Y tế xã Liên Minh cụ thể như sau:
a) Số lượng người làm việc năm 2025
- Số lượng người làm việc được cấp có thẩm quyền giao là 24 biên chế.
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- Số viên chức có mặt tại thời điểm ngày 15/10/2025 là: 18 người; số chưa 
sử dụng là: 6 biên chế.

b) Hợp đồng lao động năm 2025 theo Nghị định số 111/20222/NĐ-CP:
- Hợp đồng lao động theo thực hiện công việc chuyên môn, nghiệp vụ:
+ Số hợp đồng lao động được cơ quan có thẩm quyền giao là: 0 hợp đồng.
+ Số lao động hợp đồng có mặt tại thời điểm ngày 15/10/2025 là: 0 người.
- Hợp đồng lao động thực hiện công việc hỗ trợ, phục vụ:
+ Số hợp đồng lao động được cơ quan có thẩm quyền giao là: 0 hợp đồng.
+ Số lao động hợp đồng có mặt tại thời điểm ngày 15/10/2025 là: 0 người.
c) Hợp đồng lao động khác:
+ Số lao động hợp đồng có mặt tại thời điểm ngày 15/10/2025 là: 01 

người.
3. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã Liên Minh
Về số lượng người làm việc thực hiện theo Quyết định của cấp có thẩm 

quyền giao.
III. Về Kế hoạch biên chế công chức; Kế hoạch số lượng người làm 

việc năm 2026
1. Biên chế công chức
Kế hoạch biên chế công chức năm 2026 là 41 biên chế; tăng/giảm so với 

năm 2025 là 0 biên chế (trong đó phân bổ biên chế Phòng Văn hóa-Xã hội tăng 
01 biên chế, phòng Kinh tế tăng 01 biên chế, Trung tâm phục vụ hành chính 
công giảm 02 biên chế).

Hợp đồng lao động thực hiện công việc hỗ trợ, phục vụ theo Nghị định số 
111/2022/NĐ-CP của Chính phủ năm 2025 là 03 hợp đồng; tăng so với năm 
2025 là 0 hợp đồng.

2. Số lượng người làm việc
Số lượng người làm việc năm 2026 là 370 người; tăng so với năm 2025 là 

25 người. Trong đó:
+ Số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước là 356 

người; tăng so với năm 2025 là 25 người.
+ Số lượng người làm việc hưởng lương từ nguồn thu sự nghiệp là 0 

người; tăng/giảm so với năm 2025 là 0 người.
Lý do tăng số lượng người làm việc so với năm 2025: do số học sinh tăng, 

số lớp học tăng (tại các đơn vị sự nghiệp giáo dục công lập).
Số lượng hợp đồng lao động năm 2026 là 14 người; giữ nguyên so với 

năm 2025. 
Số lượng hợp đồng lao động khác năm 2026: 01 người
IV. Kiến nghị, đề xuất
Ủy ban nhân dân xã Liên Minh kính đề nghị các cấp có thẩm quyền:
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- Xem xét, tạo điều kiện và hỗ trợ Ủy ban nhân dân xã Liên Minh sớm bổ 
sung 02 biên chế công chức còn thiếu để đảm bảo hoàn thành nhiệm vụ và nâng 
cao hiệu quả công việc.

- Sớm tuyển dụng biên chế viên chức sự nghiệp còn thiếu tại thời điểm 
15/10/2025 để đảm bảo đủ nhân lực cho các đơn vị sự nghiệp giáo dục công lập 
và Trạm Y tế xã trên địa bàn xã.

Trên đây là Kế hoạch biên chế công chức trong cơ quan, tổ chức hành 
chính, số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập năm 2026 
xã Liên Minh./.

Nơi nhận:
- Sở Nội vụ;
- TT Đảng ủy xã;
- TT HĐND xã;
- Lãnh đạo UBND xã;
- Lưu: VT,PVHXH.

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH

Trần Duy Năng
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